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Ali A. Al-Gamal
Text Box
ما مزايا التدريب العمل لصاحب العمل و الموظف؟

Ali A. Al-Gamal
Text Box
يوفر التدريب أثناء العمل العديد من المزايا لصاحب العمل والموظف؛ ومن أهم هذه المزايا :
مزايا التدريب لصاحب العمل: 
1- زياد الإنتاجية: يتيح التدريب أثناء العمل للموظفين تطوير مهاراتهم وزيادة معرفتهم بالعمليات والأدوات المستخدمة في العمل؛ وبالتالي يزيد ذلك من إنتاجية العمل. 
2- تحسين جودة العمل: يساعد التدريب على تحسين جودة العمل حيث يتعلم الموظفون كيفية تنفيذ العمل بطريقة أكثر دقة وفعالية.
3- الحفاظ عل الموظفين: يساعد التدريب عل الحفاظ على الموظفين ‏حيث يشعرون بأن الشركة تهتم بتطويرهم وتحسين مهاراتهم، وبالتالي يقلل ذلك من نسبة الاستقالات.
4- زيادة رضا العملاء: يمكن للتدريب أن يزيد رضا العملاء عن الشركة؛ حيث يمكن للعاملين تحسين خدماتهم والتفاعل بشكل أفضل مع العملاء.
مزايا التدريب للموظف:
1- تطوير المهارات: يتيح التدريب للموظفين تطوير مهاراتهم وزيادة معرفتهم بالعمليات والأدوات المستخدمة في العمل، وبالتالي يزيد ذلك من فرص تقدمهم في العمل وزيادة الأجر. 
2- تحسين الثقة بالنفس: يمكن للتدريب أن يساعد في نحسين الثقة بالنفس لدى الموظف،حيث يشعر بأنه يتمتع بالمهارات اللازمة للقيام العمل بطريقة أكثر فعالية.
3- زيادة الرضا الوظيفي: يساعد التدريب على زيادة الرضا الوظيفي لدى للوظف، حيث ‏يشعر بأن الشركة تهتم بتطويره وتحسين مهاراته.
4- فرص الترقية: يمكن للتدريب أن يزيد من فرص الترقية لدى الموظف، حيث يحصل على المهارات اللازمة لتولي مسؤوليات أكبر والحصول على أجر أعلى.
5- باختصار، يوفر التدريب أثناء العمل العديد من المزايا لصاحب العمل والموظف، حيث يساعد عل تطويرالمهارات وزياد الإنتاجية والجودة والرضا الوظيفي، وبالتالي زيادة فرص الترقية والحصول على أجر أعلى. 
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توجـــد العــديد من العـــوامل التي يستخــدمها متـــاجر الأجـــهزة الإلكترونية لتشجيع الشراء العاطفي، وهي على النحو التالي:
1- التسويق الإعلاني.
2- الخصومات والعروض التروبجية.
3- التصميم والترتيب.
4 - خدمة العملاء.
5- التجربة الشخصية.
6- المنتجة الجديدة والحصرية.
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Creating a Buying Plan
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Step 1: Define Your Spending Goal
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Step 2: Choose the Item to Buy
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Step 3: Define Criteria
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Step 4: Set a Timeline
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
1- الميزانية.                     6- الشاشة.
2- الغرض من الجهاز.          7- الاتصالات.
3- المعالج والرام.               8- الحجم والوزن.
4- التخزين.                    9- العلامة التجارية والضمان.
5- بطاقة الرسومات.          10- تقيييات المستخدمين والمراجعين.
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Step 5: Set a Spending Limit
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Implementing a Buying Plan
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Making the Purchase
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Evaluating the Purchase
A i lee S S o ale (Lgh pig Aaell gl Aaldl ¢l 5
Jlo3 dar Aaoiell ol Zabiadl Jlm L5535 hysnd o Blinl das M5 03 . Lgiy ,o]
s Gl g yidy ol Yl e B el o 3yl Auulamlly jpadl
et Lo G2 oyl 1 38y 2l Uiyl (S0 s Cpuamily 5gaal) AleusS
JAbye 3yl
I AN el gLl ool Alee o) pal aay ol
9;\@\%@&%&)6,\.@& o
S Bunlinll ol il Alas Caadl Ja o
Saaail g1 JLadl Jolie s Aed le Ellann [a @
PN PTRCE e[ P S ([P V- [ PES [P PV i - P
o1l gl HLaa Wl Gle e buued 6,31 3515k alasiul SLL oIS Ja o
Shnsl 3 590m : :
. : . Ll 1 Bukee y5TLe 4
Lol ol pd Hlin e Jgo g3l 85 s |l dlae syl )l Jls 2 o oS oy SCo,DY e
Slgeus Slgie Lus))
Sl Aol el pall &5 oo latlly 3LV 038 e BlaW W e, T ;
lie ol ya el ) )3 31 Lol peiw Y pa Sl
1ol yall ause B amen ) jlt! ats el pinns o cail S

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

68


Ali A. Al-Gamal
Text Box
متروك للطالب
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
يجب أن يختار عبدالله السيارات التي تلبي احتياجات العملاء أولاً كأن تقع تكلفتها ضمن حدود ميزانيتهم وأن تكون آمنة وموثوقة ثم يجب عليه الإطلاع على رغبات العملاء وتحديد السيارات التي تلبيها كأن تقدم ميزانيات إضافية مثل: نظام الملاحة عبر الأقمار الاصطناعية أو نظام الوسائط وأن تتسم بلون معين.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
بجب أن يعتمد عبدالله استراتيجية شراء بهدف الاستفادة المثلى لأن جميع الشركات الخمس إذا قررت الحصول على الخدمات التي يقدمها ياسر فسيحتاج إلى التأكد من أن لديه ما يكفي من السيارات لتلبية حاجات جميع الشركات وإذا تمكن من شراء السيارات بخصم معين فسيوفر المال بشكل عام.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
تتمثل العوامل المهمة التي بيجب أن يرعاها عبدالله عند إجراء تسوق بالمقارنة في أسعار السيارات التي
تقدمها مختلف الشركات وأنواع المركبات التي تقدمها والميزات التي تملكها وجودة المركبات وما إذا
كانت تقدم أي عروض خاصة تزيد من جاذبيتها بالإضافة إلى خدمات ما بعد البيع.
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Text Box
التأمين على المستقبل
الطوارئ.
الاستثمار.
الشراء المستقبلي.
تحقيق الأهداف المالية.
الشعور بالأمان.
التخفيض من الديون.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
النفط.
البلاستيك.
الأسمدة الزراعية.
الألمنيوم.
الحديد.
الأجبان والمنتجات الألبانية.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
الفواتير المنزلية ، عمليات شرائية متوسطة كالغسالة والسيارة ..إلخ.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
الظروف الطارئة. 
الرغبات المفاجئة.
عدم وجود خطة مالية واضحة.
عدم الانضباط المالي. 
تغير الأسعار. 
تغير الأولويات. 
عدم‏ التخطيط الجيد.
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Step 4: Balance the Budget
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Text Box
1- تحديد الأولويات.                    2- الحفاظ على التوازن.
3- التخطيط للمصاريف المستقبلية.    4- الحفاظ على الديون. 
5- مراقية النفقات.                      5- تحسين إدارة النفقات.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
يجب على عبدالله إعداد ميزانية شخصية ، وتعد الميزانية مفيدة له لأنها تسمح له بمعرفة مقدار الأموال التي يجنيها ومقدار الأموال التي ينفقها، ويمكنه بعد ذلك إجراء تعديلات على إنفاقه حتى يتمكن من توفير المزيد من المال وتحقيق أهدافه الشخصية.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
يجب أن يستخدم عبدالله السجلات الالكترونية، إذا أمكن لأنها تشغل مساحة كبيرة ، ويمكن تعديلها بسهولة عندما تطرأ تغيرات على دخله ونفقاته ولا يمكن أن تتضرر بفعل عوامل كالحريق أو السوائل.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
لن يكون ادخــار مبلغ 100000 ر.س كـافياً للدفــعة الأولى بعد 5 أعـوام لأن التضـخم سيـزيد من تكلـفة شراء شقة في 5 سنوات ، واعتماداً على معدل التضخم، قد تكلف الشقة نفسها في غضون خمس سنوات أكثر بكثير مما تكلفه الآن ، لذا سيحتاج عبدالله إلى مراعاة هذه النقطة عند التخطيط لمقدار الادخار.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
 الاستثمار.
 تحسين الإدارة المالية الشخصية.
 الاهتمام بالتعليم المالي.
 الحفاظ على الديون.
 التوفير والاستفادة من البرامج والخدمات المالية.
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متروك للطالب
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
هناك أشخاص يفضلون المخاطر العالية مقابل الأرباح العالية وهناك أشخاص يفضلون المخاطر المنخفضة مقابل الأرباح المنخفضة.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
متروك للطالب.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
متروك للطالب
يمكن أن يذكر الطالب منصة ((منحة)) وهي منصة لجمع التبرعات الخيرية للمحتاجين والمستفيدين في المملكة، تعتبر منحة من أوائل المنصات المحلية التي تستخدم نموذج التمويل الاجتماعي في المملكة العربية السعودية.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
يمكن أن يؤدي ذلك إلى:
1- سرقة الهوية.
2- الاحتيال المالي.
3- الاختراق الإلكتروني.
4- التشهير الإلكتروني.
5- الاستغلال الجنائي.
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Ali A. Al-Gamal
Text Box
تستطيع بصمة الإصبع أن تساعد في حماية بياناتك الشخصية والمالية بسبب طبيعتها الفريدة والصعبة الإنكار، و يمكن استخدامها كطريقة لتأمين حساباتك الشخصية و المالية على الإنترنت ، و يمكن الاستفادة من بصمة
الإصبع في الأمور التالية:
1- فتح الحسابات المصرفية: يمكن استخدام بصمة الإصبع لفتح حسابات مصرفية عبر الإنترنت؛ وذلك بدلاً من استخدام كلمات المرور والأسئلة السرية.
2- فتح الهواتف الذكية: يمكن استخدام بصمة الإصبع لفتح الهواتف الذكية؛ وذلك بدلاً من استخدام أنماط فتح الشاشة أو كلمات المرور.
3- التحقق من الهوية: يمكن استخدام بصمة الإصبع للتحقق من الهوية عند الدخول إلى حساباتك الشخصية والمالية على الإنترنت، وذلك بدلاً من استخدام كلمات المرور.
4- التأكد من الشراء: يمكن استخدام بصمة الإصبع للتأكد من عمليات الشراء عبر الإنترنت؛ وذلك لضمان أن العملية تتم بواسطة حامل الحساب الشخصي فقط.

https://beadaya.com/

B (WS QNS {
iy e il Aulee
A9 I Bl Il anzies
Lnx QLA}J.Q.A

JLimal!
855 B Sty @2 L
JISal ol A I Jilu )11

Y Jool sl

e
gl ALl ity i
et sk Jpumsll Lisas
Al I g 7 pma
abldl e

Aaggl) AD s

OS5, izl ga oo )‘*T
@l ol Il deg s
&>

135 ) Lénay

J L ¥ el Ll
Methods of Fraud

Jledl eagha u_y)}‘z?\ Sl de.‘zl\ Bogae callal yue Luldl Jolos
d\}n‘ﬁ\ A‘JJ.M‘ Ol jan o2 |q;> PO | VIS CIRV-Y P PUSEN JL...;}?\
a3l iy Jlos ¥ b Oe Bgld jud A5k Lede u-'}'-‘-“‘ el
Jlos Yl e dasedl a WL CIllYL uwubujs%,\gm_myww
(o Ll 1 et
Phishing
.Phishing . JLia¥1 eadd | aildee (ya yiml! ug.jrc. R L,A:»t e Coomy
Oglo=in Zt:u;):SJ\ Sl y Hackers ()93 yi3val g Phishers (g liomad | s
] Aoy Baaha (6 g cLe iy ol iyl 51,00 o L clilBLs] s Lggd
e B ilagles e L Sl Tl ol wlie AL 3,
2 rmall Gl als)
& el B3l als)
Ayl S ol g pdl lelS s e oLV LB Juuolis
oidls Az ill bilagles le Jomaz!l ) and @¥glams pa Jelan ¥
(9, 58IYN 5l e Ailes cilaglans Loy 35 dlad ¥ due yill cilawgally
(ke Jlai) jue i gl
Aasglt A8
Identity Theft
43w Aler Apomido o3 i Adlall clilaglacy (il o Y58 395 Jl 2
cLilaglaa Lle Jgmm=tl L8 gty (il (ol a¥ Identity Theft 2 g4
sl cenls 3 2le clatie le Jyommll Cllay (yganil 3 Lozl
bl e oYl e
EMSadl (pag oY Aigleg 3 pad U iias Luggll AB yuw e LBy
ol Lo S 20 ALl Ja V1 5 5l
i el Bl (o cllga¥ clislas o
Olmadly 13l s Jie) Ja V1 5 pmd IS5 gy le 35030 ae o
Bl o a ¥ Al cluwells oidl pe Juolgill o Byl jun
ggd) 48,0 ddee
sgu O1,SS pied ALl A juasd) Juoladl puss ) DYl .
.‘:‘..\_‘.L"u.uy‘
ol Lo aniladl a1 Alyghall esMISaall Aliel (pag
adle OMSie o
4d jums (29,3 Sle Jamll cdlay andidll b aligrall dgalga .
NE PRS- R YPIC-EIV-SY)

[
i


https://beadaya.com/

sdewd) OMSEe o
e 9l LS 4 Lay 500l G363 ante o Ll byl clagly 13 4
Asgll 3By (e o U1 Y
e lain | OMSde o
e il I Jgeosd! Toelbanal (nadl (oo yusall Ll w3 o
Sl iy isa 51 oY I gelaal Jalgill 63150
‘_uj.u‘gtfma.\.hm
JuIt (3 93
Staying Careful
ool a M aitl i el oYl HJ;@\ o5 caall (e (S 1B
Mulnuém‘_.m‘&u.m Lgs gt Mo Aamil (ya (y9) yiomy Jpa !
AtV cldqall 4_@}:)_5\ 0552 13 Aals A o Lgauseion g SN Caslyl!
Gadgiadl i
PETSPES (PR P {
Social Engineering
by pue clilias ol g ,mSIW oy yue Lalals Al y Aomeny ¢l goe L
CL@A?”d!ﬁé’hﬂu;wigb%@m‘f)bb}‘ﬁd‘d}zesgﬂu'%m Jeal gl
5" Ales (g el pnell gl Juaolin s Jie calios cilaglas (ye
dueliwed (Fraud Jles o oo Aadall Codlu¥h e gl S5icue p) AN "Gy
olall 02a (1o @guudl Bylex e (rpagad] Guilolsall pan
099 Loval ! Lgabdmiuny £ (e
Five Tricks That Fraudsters Use
| EPN RV Lgipa T bl 1 13l s gacd! uu\‘_.\_‘m}u\«_.)m\
de e ¥ dunigll Jlimddl Guday (a8 mingy bolah jues (pa ise SLds
ol Lo (ytlimmall Lgantimtiony 3l Guadell el Jadig . L SU
walsga b p o=l ol U3 :Impersonation dcasddl Jl=al
LBl ylgal (o yhs i B Sy Caliga o cunls o] plos: Jus
ASolis Jlimal! Luyus o3 :Study of Behavior qj.um Awlyy
slmsly alipmid Jlaty ol dols cloles (Il Jogill Gog
RUPSRES RS
cledl A e deall 2Ly :Taking Advantage (o ,al! JMaiw!
LG REACHERIVES (PRVASTVE SNyt e PRICHERE S P
| s“)'i*-‘d‘ pisiy J3 :Use of Emotion cabsisall alusiul

sl LY duble
:Requesting Personal Information dcasdll Oleglasdl cdb o
3‘ 4..4.4.4_7-_4.4.-.“ «_sLA}‘.ux.” ‘MLU.'} ‘_'\JLu JLm.” <Lia L_J.Ja_' 43

JLci¥

@ete JLoJ!

ALl a2 all

136


https://beadaya.com/

137

"’! Rod ‘J|“- '*’”‘ o&s”’.’o.’s

How to Identify a Potential Fraud

daslgy e daiaall 3 lge a Yogame g S0 150, ol Yl Lats Lesie
i Alee I3 00580 o 553 Lglyaua canimy ysaly oinyg digas

o Aiilme Aoeal o deus pladl
Lede Jgamtl cdlal Lgullay pudis

clobagey a0 9 ISt daslgy
Oz Y adle Wyise gl een

Qplaiis O Ly

Lacal

)La.uL 2\.«'43).1.&

el iaw)

iz AEMYI Uas VI e yotall e (g5 A9 0] By ol Sl 2
Letlows! Jud S5l 0 (ye 3 Lo L2515 0 yimall colasualle luomll s il
o Bl 1 Il 5 Agaly AEa ellad (gl (e La3la e (o 53

Al | Bl Ll A maly jud g Canis Cisluly s

Slenay


https://beadaya.com/

-~ oy —
ﬁf k) S5 I
LY I Bcedendiet il .
cislaiell Lo LYl o S0 o sy ¥ ALl 35lgall o Jolail aie
S Ladl cslial (ppunmtd Laiises a3 |
Soyal gl s Laslasl wliSey Jall ealglazedl Le .1
ol i, e il Ll il Balidl e¥la Lo 2
e o a3 cliSay
ALl Wajlse Bles e duelud i) codlu¥! Jual L .3

I S ¥l e wlialy

I

Aemal | Al W 55
J.m‘jl” Sluy bl O SO dalixa Hg e ol ‘a‘._xi'u.u‘ 1
.é)ﬁfb@w‘ QLAM‘ngL&:t%Y‘
;Ua_& - «_1‘3.44 .i
Ddad 40 pna Qb\.u}éd K|

.dU\}n;‘ By o
lilbas] pasilal Grolall g
Juolgdl Bluy o biblus Gl bl flu) a0 s
Lo Lan ¥
5,5 b Gl Y Alghall Sl gleil aal ud b Laa &1 .3
S25g!! 33w o
AL eMSEL L
sl eSEL Lo
Apelan ¥l ediSad g
ALK eUSE S L
Lo ,S00 Jgun Ao 5o pe S Hlint clde 4
s .o wlgws .
oo Llas ol wes¥! deamy (2FA) SLEN 3amill 35ue bz 5
D9 el AalS ) Al Gamill cladas
s < N PUPSN

ALl a2 all

138


Ali A. Al-Gamal
Text Box
متروك للطالب

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

https://beadaya.com/

ol

dnazs i) Jlall (il 0 Legana Hléa¥ly 53 das o 1.4
i Lgal il Sy il Jlgal yagy 515350
Calaa¥l uamnl )M Jlga¥ ey SV e JS 350 e
e Alghallg Aagially o3 puadll
laaytl Adasat 230 3)0gall HletiaVlg LAY e JS yag e
e Ll Al e Mg Judianall (B dugu sl Aadi¥l plici¥ly

o ) oY Alyglall 3Leedl Calaal 3ot e Hleiiadl seluy o 2.4

vy oL ¥ ol sl dagd e dslaslly

polazil aue e @il e Jlga¥l Bl o 5Lt @gus o
Lcgll 59 pe pn Laliien M 351 5l 3411

daads pliaia¥l o paitiall o aelmtl dls yof Hlénu¥l O] o
Jeall dens g B alm) Bl

(Aadi yo gl cAlaugie ol (lindieie ylalis Gle Hleinudl gghiyad o 3.4

gl ¥ ) Byl penlially 5Ll el yliet LGy wllag
/ e @Sl (9 paiuad

e paicaal] il koW Ling Jo M umd oF bols Shaiiedl (jeSs 4B o
csbabedly olol=¥ Gan Logha JS Jadus

Jladl Gl Badhew o S Hlafies W Ay CBlaal TS y255
oo cenliall Caugll HLast aaiag (JLedl Gul) sady (S all
ildbatiag o 3l el Lo

&P Aars anas @Il gl 5 5a ke olleiiwd! 055 O (Ser o
Ale daesg s (513 p5lin jue o Laiiia¥l 0685 o) Sy 38 8
alleiiadl @B o) (S - patienal! e ALl Lo ety Jl5eY!
Bagaome Auia) 3,1 e widd gl Adledl BlHg¥l je

el aieallg Ay 35l cilignl ope 22 g ddliad! Hlemu¥l sl gol catln o
Blewdl o o uaall Hleiind) Gaslisy (eeudly (sSually
6455‘-‘*';3 S Sl lin J5 il s clionll Jupettlly 2olilel)
(A ) Alaall HLAD (ye @ Loy« peTicnall 353 5all Lo lall Lady
el et 3157 o Lila


https://beadaya.com/

Adledl s )lge Bolomet Ladlas) Comy Sl cilglasell (g due gy o 4.4

il elglaztl 350 (e (2FA) SLEN Gamil 3 3uny 83 puadl (ye
il L yal 5u5a e LS00 by suomy

Al Jgeasll (s pmall dociimion p3Ls Ggled 9o ¥ null
A @35 Lo Adlim | dhalas oy g Ldlally dmieadl bl
e lse Jlinly @gibluo I Jyos!l (e bilmaall oSa3 pae
bl gyled

Aygls Allag Arndiy Ao lain ] MShin I 235l 3850 (5255 13 o
alaiiadl Il Jposll Gle Llaiall 3503 Gle 535 43 Lo (J2YI
oelen ¥l qgaing e g Judiaall o adlall

Auch JI Olomdiaaedd

Bl o umiall (ol G LS Gy (e poliell day jaly mllaias JS daysl s S 2

Ly
1.4 Lyl
gyl Sl | ol
OF 0093 352100 Letlaial ol Lgasy camemy Jpuo | Leaall 3yl e Jyol 1
Lgaas 55l 5=t =
s9pe pn Lgied o Lol a3 G Jpa¥l o Eolshall =¥l 2
oA <
Aadgie pud gl Lgldabaiea 2 &lasl 2 3 Ladlie ool 3
Loual!
A el Il Juo ¥l J923 e uu ste pulida 3 9 Solshall Glolasl 4
ke gl sok U pand Bemdlyial a ) Al yud Jpuol 5
il S (ye gl |
Gl e claall pmbsd Sl e ilis g R slamayl 6
L
gl g pe e Lgiad aad ) Jea¥l B Uged| 7
il oLl sl Gl o gLl Byles 7 z oV fladl e 8

ALl a2 aall


https://beadaya.com/

2.4 Lyt

ot et !
Apsgacd! @@l Bou &S ya o slmtl ooy 1
ABMEY oladdly ety bl o L )l ol yiiha 2
Sienn Lgaran JSa5 il (oL@l ggiinally i (owlbs)
gizmall gl 35al0 agdall L)
3.4 Lyt
il o>t e
JolSIL ol o s s ey 20 epltl 2 a1
Lo pid| po Adlgie aidl Agud 3051 Lo o oeletl Jogatll 2
i) B S ALl b 2ty dus Sl P
Jgeo ) 3yl LSl pmias
Ler ol ¥ 38 3l o1 5,4l g5l 1 Jsa¥! ¢ . ¥ alyys 3
el BB e 533 a0 2
Lyl oyaad 2Vl semd s aljul s Oeedlcdl Goan 4
ol Aosad) dagSall dae by cdygacdl 4
ciolg ale ¢ye 3] Glaminl
SlagSall (ye sumy yilia jd s a3l o Ja ¥ doslo slatiial 5
S s a
Oa S o e JLall (58 8 pphie tllis e i Slamia¥lzl 6
cdpan (Gl £ pdne Jagad Caugs 1 2yl
Oenlunall g2 3,80 2Ll e 32 el Ggsin 7
o Bl o o el
LdLal
3yduaall 8,200 (e s 5o ASLe i Adle 3logl £ o iSledias 8

sz’! 044l

....N‘ 4 Sl


https://beadaya.com/

a2l et rlaaddt
gliazal sy S ) ol culShiealt adlall deat & oYl yemd Hleinl 9
Agign ¢
gl eblisy Aol able=ll by el 10
gl Lyt Gl L3l slgdig C
O das Gle Jpamll @gad) Ul Fledl eSuall 11
Lo LTy a8 il Jgual =
IS Cpane sleitianl Gy a1l Bad ubidl Ay Ayl alighl 12
lage L IS8 Gl g 53itme Bule 3 g
S Jlsal S Ly Sy 31 Jgua¥l o Skl 13
75 Le WL 03 yumd duia) 30 IO Lgan -
el 3305 M ale ye
4.4 Ly
a2l et rlaaddt
Bl anzns @3m¥ e Jlosl ddee | Sl a=ul 1
cilagles e ZLad M clelus Coug &y S 3 (2FA)
Bl Gy e ) 38 58 Bho i @2 les @ Jlas¥l 2
Jolstl YISl ol asg Y Pl yue »
LY
Jseosll Upne Gisuls allad ity paxd ¢ Gyiall 3
o 3T allsd ) Ley g pme @ Ayl d
bl
G yad 3T IS e Ll Al 3as Lsgll 28, 4
Slagds ol (oY) Lemy e g pall LS )
3l kgl o e ieiouall Gamal
i JLadl Gy ol glas das > o < bl 5
slpans J@etuan il cBloglesalazial SV Ll 6

(“j‘)g.‘ 3;‘ (It Aoy QSN cliznlga oo

.6‘)31‘

—_n

ALl a2 aall


https://beadaya.com/

Al

Soyladl e Jladl Hleima calizey o€ .1
Sl gol dagd 3513 52 jlaizw¥) o Budt OF 8 0yl531 5 JUI jleiis) Cakig
Shked J1ga¥t o Ladlg jLoW) OF o 3 ¢ poesad) Jubas oo § el 855
el @ s g F ol

9:5)\5141‘%,14\_;@‘ Aj:-ju.nd.\.g.”u 2
Yl & galdsuiy J15aY1 pdod gn 1oyl gl DLt 392 g o0 D
Ob Sl lulu) Slouis 929 dnme D-Ss) o ) J) AU e 61 ghall
N blasd) e Sl Laid L Y1 gof Syl

o€ Jlgals dZimad Sy Ja I igle cara e [5nly Vi 750 3

Jigel addd S8 Y Jusb Buta o Yo ¥l qdar s o G gikins oy
ezl e LS &

Blitl dagd le dalasmtl e slennl seluy 3Lt 75al .4
£ 17008 5 92 &3l ylotrasl o3V 13] &t BL-1dad (e LU Lol dsliy
S Slad g el IS Jof 8 ) erell o (Ssed pieiad] Jias o0
o St B gud dor il jlazal 5151 O 13) g il Jad 00 ¢ S 18 prenad
il Lab

el e Jga¥ Bples e Hleiindl selay a8 7,40 .5
Jrdal b Ol jlazadl glame OY @seiadl e J1 gl AL 8 L) sl
(.:m.h Jdae

sl Ll OLa¥ly sgundall 7550 .6

¢ Jeidt (8 clibrlam) el ol e OF jletma) s Al JLalt LY
Slrdgms gims A& BUH o &l b Oloa Susls jlas 3 jekiend B Sliod

Aeldd) e dads
(“:"JEJ‘ 4 Janl|


https://beadaya.com/

Y gt 5Ll sgnzall il L7
B gtir Joo Jodindl G O gt i Lyl oo [ Y Olial 2 Y1 Lisb jlesa¥)
¥ jesiadt O 35k ST Y bgb jlasal 065 OF (SGgcdelid) of clu¥l) |y o8
3 o slemma) jaw O 13) o ogd MU g 1 Juzadt 3 i gol J) J goo gl ol
AT eg o0 iy

elylys 3Ll e laleedl Jim slawiu¥l dgall e 3L .8

Dl glas

eSS g 31 J1 g Jltie B a5 ¥ il Y0100 Gy O goian jlaiisl o0 Lo Y
& eiznd J N gal) IS i O Josl o9 8 el 0

LA 53t cabigal eolie gl 7 al .9

b S e gobeas BY DLl S jlesmat JSCal di

LAl 39,4 aanoL,‘.c e led suxlgda b C)’:"‘ .10

M ¢ lgd 35 9 Lgd o B AW Sl i1 9 U o gLl s € e faladl
.WM\J.,E‘:;\L\)M\W@W\W

‘:,_ou.m.d‘ &M%M‘)ﬁﬂ‘&%%)%e&ﬂﬂk%@ 11

il plsesd oo Sl gal 1) oo g lila ghas Jast BUE B gu gz oY
o8 g LS Y 8

e 3,5 Gl Ja Yl 3 madll GASE! (e A5Ls A 780 112
Asgll A3y
G555 @ 8 el SUSELN e dails K il o J1 901 OVAED Umy
S gl g Lo ol Jr V1 6 padll RIS ads o 8 )il pds jlas| (S g & gdl BB
id poal) Jomo Ll iy of 3y 581 8B p0 LB g} (6 Y ALY Sl 319 S 2l JLast!
.e‘bm'ﬂ\ S g PP .-L;)'L\ cl @\l\j

Lol 2 ,aall


https://beadaya.com/

] R RGOl ]
cAoouall 'i\.glq-Y!JfI:.‘

M‘ ‘_,L'\:-Lu:.y‘.!a.!am u‘ d—&ﬂ.’ R
LR U CH Y S L PN BT\ P
sl clllgal JS Blal el 5 ¢
AP dabaza yue ealaadd Jladl cllas Lo
«.ﬁ‘}m K]
[ N

.c@gll 595 e Aadl) oSS daall dndlingd! J}m‘ﬁ\ U‘ 3
e_’b.a.a R
(13N N

lned Al Calua¥l Gt Lle slenel ucley .4
‘}m o‘
Mime N

Folumetl daad Jalse anl pud by Lia gl .5
el
bl o
RLTS! EP29:vi | -z
AWM oleadl s

Agacd! @gu¥l Bgu 3 5 oo " uli” .6
CQ_!‘}.AA oi
et N

lall (pe i po Ggis e J2 Y1 3 puadll alleiudl gghi .7
g._t‘}m oi
25N N

(‘=‘1‘EJ‘ 4 Sl


Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

https://beadaya.com/

9oleities S Ly s G s i 5
Ol paly aa M i

REVE-Y- P, PR

Jaall gz

Jhd! u*'b}“-' .3

213 b sl Silgal Lo el uiudly WgSiall

Clyw i

s .o

ige delad 08 3535 o Momew Llina Y

Olys i

s .o

Lgsnaas Sl Ba3Lad! Jor 31 3 jpumnll S iuadl Sl Jias ¥ G Las (6]
Sauggl! 43,

bl e Jea¥l 3olus i

(a5 et ISl s Gle 3)0al ae o

Aol s

olae () Gle Jyamll cllay andidl dygae 2o

Lerrcs ol Jo 91 Alglall 2a5LAT 2aill SE gun Jion
4B jms 09,3 Gle Jpamll cllay andill dygais 2 dxgell 435
Alae (gm0

Clys i

s .o

.10

A1

12

ALl a2 aall


Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

Ali A. Al-Gamal
Highlight

https://beadaya.com/

.

&bw‘mmﬂ\exﬂ
Gadizd 2 38,20 Le ja qgud By 1550 Sl yuuly 358 cans
gzl Il galay Wy LY G 2 ez &) comens Al gl
31y Ay gacadl Ay padl ASLaadl (2 Bua I (el e B4 55T 9 52
el lama Yl e 1588 Cllats 3glasetl ola (ST cdagYl
uw“ﬁ“]‘l‘bl-‘.}bﬂ:d\—?—” %&Bjﬁ@%&cu’aﬁﬁj‘"dj‘.ﬂ"
ol o jSay dlll e Jas L3S0 o

Sl e Tl 8,8 B LVl alll e pmis o 1

Of 41T S0y slotmat) 13 ad B gisn Jlo ylitms 0 il ) e by OF it

Jr il b sl gid

O i ot OV Y1 b jlema) d}gJ OF Joxdt ped 457,000 & e ol m

.hwj')’\ d/..iJ\j 4.3:}3..“5\ 4,3.3)31\ aShalt ;\S\cw?&j‘uf}.ﬁ tj}% ;L&J:ﬂ w;;

Jlme 0 218 5 piell bl ¥ 4S5 S 201 i paltion ol alll e 553
Lan ¥ ¢ 39 I o0 5o (ye 3amll e g AL Gaian s @gud] <l 5
e sacluall dule (o ya paid (e B3lel 3050 oy o3 alllie
s leass Alll sue le ooy Baiiell 028 (ye 33Lane¥| Caigsg . s Leii Yl
@29 Apmm il Glly ety paddll 1agh g,y Jlas!

o po bl Gelain ¥Vl Glentl @39 (B pumall dolis

iy Sag TSIV Wiyl oda Gle allloge 3y of oy Ja 3

—_—

FYRENUARARE FEIRINRELIT d’ﬂMjJ\QY\ASL»JJ\OMGL&&U\MDJJY\J
PR *,céw\Meﬁausqujwﬂﬁwu)@wuu}w

A Fg peod Jlally Ll O i 5l ) s



Ali A. Al-Gamal
Text Box
يجب أن يطلب عبد الله النصيحة من مستشار مالي موثوق فيه قبل الاستثمار ولكن نظراً إلى أن الشركة حققت نجاحاً بارزاً فمن المحتمل أن يكون استثماراً حكيماً من شأنه أن يساعد عبدالله في تحقيق أهدافه طويلة الأجل.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
إذا استثمر عبدالله في الشركة فمن المحتمل أن يكون الاستثمار طويل الأجل لأن ياسر سيستغرق وقت لإنشاء فروع لشركته في جميع أنحاء المملكة العربية السعودية والشرق الأوسط.

Ali A. Al-Gamal
Text Box
يجب ألا يرد عبدالله على هذه الرسالة الإلكترونية لأن المستشار المالي المحترف لن يطلب أبداً معلومات شخصية في رسالة إلكترونية وهذا يبدو كأنه هجوم تصيد احتبالي، بالتالي يجب على عبدالله إجراء البحوث اللازمة والاتصال بمختص يوثق فيه.
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Ali
Text Box
يستخدم الأفراد الائتمان لأسباب عديدة أهمها: 
1- شراء السلع والخدمات.
2- تحسين الإئتمان.
3- الطوارئ.  
 4- الأعمال التجارية.  
 5- الاستثمار.
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Ali
Text Box
عن طريق بطاقة الائتمان وذلك لـ:
1- الراحة: يعتبر الدفع عن طريق بطافة الائتمان أسهل وأكثر راحة من الدفع بالنقود أو الشيكات.
2- الأمان: توفر بطاقات الإئتمان مستوى عالٍ من الأمان، حيث يمكن إلغاء البطاقة في حالة الفقدان أو السرقة.
3- الحماية: توفر بطافات الإئتمان حماية للمسنهلك؛ حيث يمكن استخدامها لشراء السلع عبر الإنترنت بطريقة آمنة.
4- العوائد: يمكن لحاملي بطاقات الإئتمان الحصول على عوائد إضافية،مثل النقاط أو الخصومات أوالعروض الخاصة، وذلك عند استخدام البطاقة للدفع عند التسوق.
5- التحكم في الإنفاق: يمكن لحاملي بطافات الإئتمان التحكم في الإنفاق الخاص بهم ؛ حبث يمكنهم تتبع النفقات
والمعاملات عبر الحساب الخاص بهم وبالتالي الحد من الإنفاق الزائد.
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تسهيل الدفع.
الحفاظ على خدمات الاتصال.
الحصول على العروض والخصومات.
الحفاظ على تاريخ الإئتمان.
الحصول على القروض.
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دفع الفواتير في الوقت المحدد.
تجنب الديون الكبيرة.
استخدام الائتمان بحكمة.
فحص التقارير الإئتمانية.
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 من الجهات التي تساعدك في إدارة الديون:
 مكتب الإفلاس.
 مؤسسات لإغاثة الديون.
 المستشارون الماليون.
 المحامون المتخصصون.
 وكالات الإصلاح الإتماني.
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Ali
Text Box
مراجعة جميع بياناته المالية ومقارنتها بالإيصالات والفواتير التي احتفظ بها، فبهذه الطريقة يمكنه تحديد أي فروقات في مقدار الأموال الداخلة ومقدار الأموال الخارجة.

Ali
Text Box
أنصح يــاسر بتنبيه مصرفة إلى وجــود مدفوعــات غير معــروفة في حسـابه حتى يتمكن مـن تجميد حسابه ولا يمكن تلقي المزيد من الدفعات، ويمكنه أبضا أن يقدم تقرير إلى الشرطة المحلية حتى تقوم بالتحقيق في الجريمة.

Ali
Text Box
يجب على ياسر من أجل سداد نفقاته الشهرية المنتظمة التقدم بطلب للحصول على خط ائتماني حتى يعرف المبلـغ الـذي يقترضه وسيكون لـديه رصيـد في متناول اليـد إذا احتــاج إليه.
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